
Заседание комиссии от 28.09.2017 

28.09.2017 состоялось заседание комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению федеральных государственных 

гражданских служащих Хабаровскстата и урегулированию конфликта 

интересов (далее – Комиссия). 

 

На заседании комиссии были рассмотрены вопросы: 

 

I. О Методических рекомендациях Минтруда России от 11.05.2017 

г. № 18-4/10/П-2943 «По вопросам соблюдения ограничений, налагаемых на 

гражданина, замещавшего должность государственной службы в 

Хабаровскстате, при заключении им трудового или гражданско-правового 

договора с организацией». 

II. О предоставлении информации органам прокуратуры по вопросу 

соблюдения ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего 

должность государственной службы в Хабаровскстате, при заключении им 

трудового или гражданско-правового договора с организацией. 

 

По итогам заседания комиссии принято решение: 

I.I Информацию, о Методических рекомендациях по вопросам 

соблюдения ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего 

должность государственной или муниципальной службы, при заключении им 

трудового или гражданско-правового договора с организацией. принять к 

сведению и использованию в работе. 

II.I В случае получения объективных данных о нарушении 

ограничений, установленных статьей 12 Федерального закона № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» информировать органы прокуратуры. 

II.II При отсутствии в течение 6 месяцев сведений (в установленной 

законом форме) о дальнейшем трудоустройстве бывшего государственного 

служащего Хабаровскстата направлять соответствующую информацию в 

органы прокуратуры. 

II.III При нарушении работодателем сроков предоставления 

уведомлений о принятии на работу бывших государственных служащих 

Хабаровскстата информировать органы прокуратуры. 

 


