
ОБЪЯВЛЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА 

 
1. В соответствии с приказом Управления  Федеральной службы государственной статистики по 

Хабаровскому краю, Магаданской области, Еврейской автономной области и Чукотскому 

автономному округу (Хабаровскстат) проводится конкурс на замещение вакантных должностей 

государственной гражданской службы РФ: 

 

Заместитель начальника отдела ведения Статистического регистра и обработки 

статистической отчетности по Чукотскому автономному округу         

        Требования: 

- высшее образование по направлениям подготовки (специальностям) профессионального 

образования «Статистика», «Государственное и муниципальное управление», «Инфоком-

муникационные технологии и системы связи», «Информационные системы и технологии», 

«Математическое обеспечение и администрирование информационных систем», 

«Менеджмент», «Прикладная информатика», «Прикладная математика и информатика», 

«Прикладная математика», «Социология», «Финансы и кредит», «Экономика», или иному 

направлению подготовки (специальности), для которого законодательством об образовании 

Российской Федерации установлено соответствие данным направлениям подготовки 

(специальностям), указанным в предыдущих перечнях профессий, специальностей и 

направлений подготовки. 

 

Ведущий специалист-эксперт отдела ведения Статистического регистра и обработки 

статистической отчетности по Чукотскому автономному округу         

        Требования: 

- высшее образование по направлениям подготовки (специальностям) профессионального 

образования «Статистика», «Государственное и муниципальное управление», «Инфоком-

муникационные технологии и системы связи», «Информационные системы и технологии», 

«Математическое обеспечение и администрирование информационных систем», 

«Менеджмент», «Прикладная информатика», «Прикладная математика и информатика», 

«Прикладная математика», «Социология», «Финансы и кредит», «Экономика», или иному 

направлению подготовки (специальности), для которого законодательством об образовании 

Российской Федерации установлено соответствие данным направлениям подготовки 

(специальностям), указанным в предыдущих перечнях профессий, специальностей и 

направлений подготовки. 

 

Специалист-эксперт отдела ведения Статистического регистра и обработки 

статистической отчетности по Чукотскому автономному округу (2 вакансии)         

        Требования: 

- высшее образование по направлениям подготовки (специальностям) профессионального 

образования «Статистика», «Государственное и муниципальное управление», 

«Инфокоммуникационные технологии и системы связи», «Информационные системы и 

технологии», «Математическое обеспечение и администрирование информационных систем», 

«Менеджмент», «Прикладная информатика», «Прикладная математика и информатика», 

«Прикладная математика», «Социология», «Финансы и кредит», «Экономика», или иному 

направлению подготовки (специальности), для которого законодательством об образовании 

Российской Федерации установлено соответствие данным направлениям подготовки 

(специальностям), указанным в предыдущих перечнях профессий, специальностей и 

направлений подготовки. 

 

Заместитель начальника отдела статистики населения и здравоохранения         

        Требования: 

- высшее образование по направлениям подготовки (специальностям) профессионального 

образования «Статистика», «Государственное и муниципальное управление», 

«Инфокоммуникационные технологии и системы связи», «Информационные системы и 

технологии», «Математическое обеспечение и администрирование информационных систем», 

«Менеджмент», «Прикладная информатика», «Прикладная математика и информатика», 

«Прикладная математика», «Социология», «Финансы и кредит», «Экономика» или иному 

направлению подготовки (специальности), для которого законодательством об образовании 

Российской Федерации установлено соответствие данным направлениям подготовки 

(специальностям), указанным в предыдущих перечнях профессий, специальностей и 

направлений подготовки. 



 

 

 

Ведущий специалист-эксперт отдела информационных ресурсов 

        Требования: 

- высшее образование по направлениям подготовки (специальностям) профессионального 

образования «Статистика», «Государственное и муниципальное управление», 

«Инфокоммуникационные технологии и системы связи», «Информационные системы и 

технологии», «Математическое обеспечение и администрирование информационных систем», 

«Менеджмент», «Прикладная информатика», «Прикладная математика и информатика», 

«Прикладная математика», «Социология», «Финансы и кредит», «Экономика» или иному 

направлению подготовки (специальности), для которого законодательством об образовании 

Российской Федерации установлено соответствие данным направлениям подготовки 

(специальностям), указанным в предыдущих перечнях профессий, специальностей и 

направлений подготовки.  

 

 

Ведущий специалист-эксперт технологического отдела  

        Требования: 

- высшее образование по направлениям подготовки (специальностям) профессионального 

образования «Инфокоммуникационные технологии и системы связи», «Информационные 

системы и технологии», «Радиоэлектронные системы и комплексы», укрупненные группы 

направлений подготовки: «Информатика и вычислительная техника», «Информационная 

безопасность», «Компьютерные и информационные науки», «Электроника, радиотехника и 

системы связи», или иному направлению подготовки (специальности), для которого 

законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие данным 

направлениям подготовки (специальностям), указанным в предыдущих перечнях профессий, 

специальностей и направлений подготовки. 

 

 

Специалист-эксперт отдела статистики предприятий  

        Требования: 

- высшее образование по направлениям подготовки (специальностям) профессионального 

образования «Статистика», «Государственное и муниципальное управление», 

«Инфокоммуникационные технологии и системы связи», «Информационные системы и 

технологии», «Математическое обеспечение и администрирование информационных систем», 

«Менеджмент», «Прикладная информатика», «Прикладная математика и информатика», 

«Прикладная математика», «Социология», «Финансы и кредит», «Экономика» или иному 

направлению подготовки (специальности), для которого законодательством об образовании 

Российской Федерации установлено соответствие данным направлениям подготовки 

(специальностям), указанным в предыдущих перечнях профессий, специальностей и 

направлений подготовки. 

 

 

Специалист-эксперт отдела статистики строительства, инвестиций и жилищно-

коммунального хозяйства  

        Требования: 

- высшее образование по направлениям подготовки (специальностям) профессионального 

образования «Статистика», «Государственное и муниципальное управление», 

«Инфокоммуникационные технологии и системы связи», «Информационные системы и 

технологии», «Математическое обеспечение и администрирование информационных систем», 

«Менеджмент», «Прикладная информатика», «Прикладная математика и информатика», 

«Прикладная математика», «Социология», «Финансы и кредит», «Экономика» или иному 

направлению подготовки (специальности), для которого законодательством об образовании 

Российской Федерации установлено соответствие данным направлениям подготовки 

(специальностям), указанным в предыдущих перечнях профессий, специальностей и 

направлений подготовки. 

 

 

 

 



 

 

 Ведущий специалист-эксперт отдела статистики цен и финансов  

        Требования: 

- высшее образование по направлениям подготовки (специальностям) профессионального 

образования «Статистика», «Государственное и муниципальное управление», 

«Инфокоммуникационные технологии и системы связи», «Информационные системы и 

технологии», «Математическое обеспечение и администрирование информационных систем», 

«Менеджмент», «Прикладная информатика», «Прикладная математика и информатика», 

«Прикладная математика», «Социология», «Финансы и кредит», «Экономика» или иному 

направлению подготовки (специальности), для которого законодательством об образовании 

Российской Федерации установлено соответствие данным направлениям подготовки 

(специальностям), указанным в предыдущих перечнях профессий, специальностей и 

направлений подготовки. 

 

 Специалист-эксперт отдела статистики цен и финансов  

        Требования: 

- высшее образование по направлениям подготовки (специальностям) профессионального 

образования «Статистика», «Государственное и муниципальное управление», 

«Инфокоммуникационные технологии и системы связи», «Информационные системы и 

технологии», «Математическое обеспечение и администрирование информационных систем», 

«Менеджмент», «Прикладная информатика», «Прикладная математика и информатика», 

«Прикладная математика», «Социология», «Финансы и кредит», «Экономика» или иному 

направлению подготовки (специальности), для которого законодательством об образовании 

Российской Федерации установлено соответствие данным направлениям подготовки 

(специальностям), указанным в предыдущих перечнях профессий, специальностей и 

направлений подготовки. 

 

Ведущий специалист-эксперт отдела государственной статистики по Магаданской области 

№ 1  

        Требования: 

- высшее образование по направлениям подготовки (специальностям) профессионального 

образования «Инфокоммуникационные технологии и системы связи», «Информационные 

системы и технологии», «Радиоэлектронные системы и комплексы», укрупненные группы 

направлений подготовки: «Информатика и вычислительная техника», «Информационная 

безопасность», «Компьютерные и информационные науки», «Электроника, радиотехника и 

системы связи», или иному направлению подготовки (специальности), для которого 

законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие данным 

направлениям подготовки (специальностям), указанным в предыдущих перечнях профессий, 

специальностей и направлений подготовки. 

 

2. Прием документов осуществляется по адресу: г. Хабаровск, ул. Фрунзе, д.69 каб.408, факс 32-

66-91, адрес электронной почты: habstat@habstat.ru 

     Контактное лицо – Чернявская Наталья Григорьевна –  начальник административного отдела 

тел. 47-04-29. 

3. Начало приема документов для участия в конкурсе в рабочие дни с 9-00 часов 25 июня 2018 

года, окончание – в 18-00 часов 16 июля 2018 г.     

4.  Для участия в конкурсе гражданин (гражданский служащий) представляет следующие доку-

менты: 

        а)  личное заявление; 

        б) собственноручно заполненную и  подписанную анкету по форме, установленной 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года № 667-р «Об 

утверждении формы анкеты для участия в конкурсе на  замещение вакантной должности 

государственной гражданской службы Российской Федерации» (Собрание законодательства  

Российской Федерации, 2005, N 22,  ст. 2192; 2007,  № 43, ст. 5264),  с  приложением 

фотографии размером 3x4 см; 

         в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ 

предъявляется лично по прибытии на конкурс); 

         г)  документы,  подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж рабо-

ты и квалификацию: 

         копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) 

mailto:habstat@habstat.ru


деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую 

(служебную) деятельность гражданина (копии приказов о приеме на работу, справки с 

предыдущего места работы и другие); 

        копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о 

дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого 

звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы); 

         д) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением 

случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые; 

        е)  свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту 

жительства на территории Российской Федерации; 

        ж)  документы воинского учета -  для   военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на 

военную службу; 

        3) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на 

гражданскую службу или ее прохождению (форма справки: № 001-ГС/у). 

        и) справка о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

гражданина, претендующего на замещение должности федеральной государственной службы; 

справка о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей гражданина, претендующего на замещение 

должности федеральной государственной службы;  

        к) справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования ли- 

бо о прекращении уголовного преследования; 

       л) справка об отсутствии в ЕГРИП запрашиваемой информации; 

       м) форма представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых государственным 

гражданским служащим  или муниципальным служащим, гражданином Российской Федерации, 

претендующим на замещение должности государственной гражданской службы Российской 

Федерации или муниципальной службы, размещались общедоступной информация, а также 

данные, позволяющие его идентифицировать.       

       С подробной информацией о Хабаровскстате можно ознакомиться на сайте - 

http://habstat.gks.ru  

 5. Конкурс будет проходить в 2 этапа: методом тестирования и индивидуальное собеседование. 

 Пробные тестовые задания размещены на сайте Хабаровскстата. 

 6. Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с 

нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа 

гражданину (государственному служащему) в их приеме. 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 


